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From: R6HarveyFSC
Sent: Friday, September 8, 2017 8:47 AM
To: Nixon, Yolanda
Cc: Mason, Steve
Subject: Re: Pay

Yolanda  
See email below from Steve Mason on his pay cap not getting lifted in time for the pay period that was just 
paid. Please advice us on what needs to happen now  
Thanks 
John 

From: Spelman, John 
Sent: Friday, September 8, 2017 8:43 AM 
To: R6HarveyFSC 
Subject: FW: Pay  

From: Mason, Steve  
Sent: Friday, September 08, 2017 7:18 AM 
To: Spelman, John ; McAteer, Mike ; Lyssy, Gregory  
Subject: Pay 
Looked at my pay slip… 
The waiver was not included for this pay… I received 17 hours at regular pay rate, and 13 hours at ½ the 
regular pay rate…  
Just to ensure, since I have not does for a few years… 
Assuming the waiver has now been paid, then on the next pay check, those hours we were paid at ½ rate, the 
other ½ rate will be retroactively paid…  
Y’all might consider sending an email to everyone this affects to ensure they understand they will receive the 
rest of the ½ pay on the next pay check…  
With Regards, Steve 
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